
Chief Supervisor Supervisor Team Leader Cleaner Gardener Gondola Total
Awal Periode : 0 Awal Periode : 1 Awal Periode : 1 Awal Periode : 63 Awal Periode : 0 Awal Periode : 0 Awal Periode : 65
Masuk : 0 Masuk : 1 Masuk : 1 Masuk : 63 Masuk : 0 Masuk : 0 Masuk : 65
Keluar : 0 Keluar : 1 Keluar : 0 Keluar : 23 Keluar : 0 Keluar : 0 Keluar : 24
Akhir Periode : 0 Akhir Periode : 0 Akhir Periode : 1 Akhir Periode : 40 Akhir Periode : 0 Akhir Periode : 0 Akhir Periode : 41

Permasalahan / Kendala SDM Kurangnya manpower menjadi penghambat untuk proses pekerjaan baik daily weekly maupun monthly , dengan tidak pastinya plotingan membuat beberapa personial mempunyai plotingan ganda , sambil mengkedepankan taruna yang di lakukan oleh management pihak fairw

Obyek Permasalahan Keterangan

SOP semua SOP sudah benar dan selalu di perhatikan untuk progress dan hasilmelakukan double check untuk setiap progress yang dilakukan , memberikan pemahaman dan trial ke CSO kepada setiap cleaner saat memberikan taruna.

Administrasi semua aplikasi di sistem tidak ada yang terhambat semua berjalan dengan benarmasalah administrasi muncul di casual karena kurangnya pembayaran manpower yang masuk dalam sengketa .

Chemical chemical yang digunakan untuk bekerja sudah sesuai sop -

Peralatan peralatan yang di gunakan sudah cukup mamadai dan di kirim sesuai material request-

Mesin mesin low spead yang di gunakan sudah rusak dari segi pegangan tetapi masih bisa di gunakan hanya butuh service-

Training - training dilakukan saat breafing kepada man power baru

HRD & Payroll masalah administrasi muncul di casual karena kurangnya pembayaran manpower yang masuk dalam sengketa .-

Perbaikan Kualitas Area - -

Laporan Bulanan Proyek

Periode : 01 June 2024  -  30 June 2024


